Niederbipp ist eine attraktive Gemeinde am Jurasidfuss im Oberaargau (Kanton Bern) und erbringt fir seine rund 6’000
Einwohnerinnen und Einwohnern vielseitige Dienstleistungen. Das Team der Prasidialabteilung sucht infolge einer
internen Nachfolgeregelung per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte Personlichkeit als

Mitarbeiter/in Prasidialabteilung (80 — 100%)

Das bewirkst du bei uns

e Du unterstitzt unser Team tatkraftig in der Einwohner- und Fremdenkontrolle und tragst zu einem kompetenten
Service fiir unsere Bevolkerung bei.

e Dank deinem administrativen und organisatorischen Geschick unterstiitzt du die Prasidialabteilung bei allgemeinen
Verwaltungsaufgaben.

e Als Praxisbildner/in begleitest und férderst du unsere Lernenden engagiert und kompetent im Berufsalltag.

e Den Schalter- und Telefondienst betreust du als erste Ansprechperson nach unseren Lernenden.

So begeisterst du uns

¢ Mit deiner freundlichen und sicheren Art schaffst du Vertrauen und trittst gegeniiber unterschiedlichen
Anspruchsgruppen professionell auf.

¢ Im Umgang mit Kundschaft agierst du souveran und Uberzeugst durch ein ausgewogenes Mass an Durchsetzungs-
und Einfihlungsvermdégen.

e Deine Aufgaben erledigst du selbststandig, verantwortungsbewusst und mit einem hohen Qualitatsanspruch.

¢ Du bist offen, dienstleistungsorientiert und bringst dich initiativ in deinen Arbeitsbereich ein.

Das bringst du mit

e Du verfligst Uber eine abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung.
o Idealerweise bringst du bereits Berufserfahrung in einer Gemeindeverwaltung mit.
¢ Du hast den Berufsbildnerkurs erfolgreich absolviert oder bist bereit, diesen zu besuchen.

Gute Griinde in unser Team zu kommen

Unser kollegiales und gut eingespieltes Team untersttitzt dich durch eine professionelle Einfiihrung.

Wir bieten dir eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem gut strukturierten Arbeitsumfeld.

Aus- und Weiterbildung hat fiir uns einen hohen Stellenwert. Wir unterstiitzen dich dabei finanziell sowie zeitlich.
Flexible Arbeitszeiten, interne Personal- und Weiterbildungsanlasse sowie fortschrittliche Arbeits- und
Lohnbedingungen runden unsere Vorzuge ab.

Du willst unser Team bereichern — so geht’s weiter

Deine Bewerbung sendest du elektronisch an personal@niederbipp.ch. Fir weitere Auskinfte steht dir Thomas Reber,
Geschéftsleiter, Telefon 032 633 60 10, gerne zur Verfligung. Fur Informationen zur Gemeinde Niederbipp scanne den
QR-Code:




